
Stellenausschreibung

Wir bieten bereits seit 1902 Leistungen rund
um das Thema Sicherheit an und optimieren
mit passgenauen Lösungen und moderner
Technik den Schutz von Mensch und Eigen-
tum.

Wir beschäftigen über 1.000 Mitarbeiter an
sechs Standorten bundesweit.

Weitere Informationen zum Unternehmen
entnehmen Sie bitte unserer Website:
www.nwsgmbh.de

Sie sind interessiert?

Dann richten Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit tabellarischem
Lebenslauf und Zeugnissen unter Angabe des frühest möglichen Eintrittstermins

und der gewünschten Dauer Ihres Praktikums an:
Nürnberger Wach- & Schließgesellschaft
Franziska Spahn
Fraunhoferstr. 10
90409 Nürnberg
franziska.spahn@nwsgmbh.de

Ihr Schlüssel zur Sicherheit

Aufgaben

Unterstützung unseres Teams im Human Resources Management. Sie sind erster
Ansprechpartner für aktuelle und potentielle Mitarbeiter. Sie halten telefonisch
Kontakt zu interessierten Bewerbern und führen eine Vorauswahl der Kandidaten
im Hinblick auf mögliche Projekte durch. Sie bearbeiten Dokumente und Anfragen,
welche telefonisch, postalisch oder elektronisch eingehen. Des Weiteren unterstützen
Sie uns bei der Lohnabrechung sowie bei organisatorischen und administrativen
Tätigkeiten.

Anforderungen

- Sie sind Student/in der Wirtschaftswissenschaften,
Psychologie (Schwerpunkt ABO), Jura (Schwerpunkt Arbeitsrecht) oder einer 
anderen Fachrichtung mit Bezug zu wirtschaftlichen Fragestellungen oder verfügen
über eine vergleichbare Ausbildung

- Sicheres und sympathisches Auftreten am Telefon
- Sicherer Umgang mit Office-Anwendungen auf dem PC
- Gute Kenntnisse in Deutsch und Englisch
- Teamfähigkeit
- Eigenverantwortlichkeit und Zuverlässigkeit

Arbeitsort

Nürnberg

Verdienst

Leistungsgerechte Bezahlung ist selbstverständlich

Praktikanten (m/w) Human Resources

Wir suchen zur sofortigen Einstellung
für unseren Standort Nürnberg

Ihr Schlüssel zur Sicherheit


